ZARZADZENIE NR 0050/37/2024
WOITA GMINY BOISZOWY

z dnia 7 marca 2024 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego naboru ofert na zawarcie partnerstwa na
realizacje planowanego projektu pod roboczym tytutem ,,Wygrana rodzina” -
bojszowski model przeciwdziatania dziedziczeniu biedy”

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 40, z pdézn. zm.), art. 39 ust. 1 - 4 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021 - 2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079 z pbézn. zm.),
art. 5 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) oraz uchwaty Nr LXV/429/2023 Rady Gminy
Bojszowy z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie przyjecia ,Programu wspotpracy
Gminy Bojszowy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024”

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie otwarty nabdr ofert na zawarcie partnerstwa na przygotowanie
i realizacje projektu ,Wygrana rodzina” - bojszowski model przeciwdziatania
dziedziczeniu biedy”, sktadanego w trybie konkursu otwartego nr naboru FERS.05.01-
[1Z.00-002/24 w ramach dziatania 5.1 ,Innowacje spoteczne (innowacyjne dziatania
spoteczne)” Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 - 2027 (w
zakresie projektow dotyczacych skalowania innowacji spotecznej pn. ,Wygrana
rodzina”).

§ 2. 1. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Formularz zgtoszeniowy dla partnera stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Wzér karty oceny formalnej i merytorycznej stanowi zatgcznik Nr 3 do niniejszego
zarzadzenia

8§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Centrum Ustug Spotecznych
w Bojszowach.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wéjt Gminy Bojszowy

Adam Duczmal
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia

Nr 0050/37/2024
Wojta Gminy Bojszowy
z dnia 7 marca 2024 r.

OGLOSZENIE - NABOR NA PARTNERA

Szczegotowe warunki otwartego naboru ofert na zawarcie partnerstwa na realizacje planowanego
projektu ,Wygrana rodzina” - bojszowski model przeciwdziatania dziedziczeniu biedy”, sktadanego
w trybie konkursu otwartego o numerze naboru FERS.05.01-1Z.00-002/24 w ramach dziatania 5.1
.Innowacje spoteczne (innowacyjne dziatania spoteczne)” Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021 - 2027 (w zakresie projekidw dotyczacych skalowania innowacji spotecznej pn.
»Wygrana rodzina”):

I. Ogtaszajacy
Wojt Gminy Bojszowy
ul. Gaikowa 35
43-220 Bojszowy
II. Organizator naboru
Centrum Ustug Spotecznych w Bojszowach
ul. Sierpowa 38
43-220 Swierczyniec
e-mail: kontakt@cus.bojszowy.pl
tel. 32 328 93 05
lll. Podstawa prawna
Otwarty nabér ofert ogtaszany jest na podstawie:
1) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021 - 2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079);
2) Wytycznych dotyczacych realizacji zasady partnerstwa na lata 2021 - 2027 Ministra Funduszy
i Polityki Regionalnej z dnia 24 pazdziernika 2022 r. MFiPR/2021-2027/7(1);
3) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2023 r. poz. 571);
4) uchwaty Nr LXV/429/2023 Rady Gminy Bojszowy z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie
przyjecia ,Programu wspotpracy Gminy Bojszowy z organizacjami pozarzgdowymi na rok
2024”.
IV. Cel konkursu
Celem konkursu jest wytonienie Partnera/Partnerow do wspolnego przygotowania i realizacji
projektu ,Wygrana rodzina” - bojszowski model przeciwdziatania dziedziczeniu biedy” w ramach
dziatania 5.1 ,Innowacje spoteczne (innowacyjne dziatania spoteczne)” Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 - 2027.
V. Informacje o projekcie
Projekt ukierunkowany jest na adaptacje Modelu wzmacniania kapitatu spotecznego rodzin
~Wygrana rodzina” w Gminie Bojszowy, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu na
skalowanie innowacji spotecznej pn. ,Wygrana rodzina”. Celem modelu jest zmniejszenie zjawiska
transmisji biedy i wykluczenia spotecznego poprzez zastosowanie zintegrowanego
kompleksowego programu pomocy wspierajgcego catg rodzine, ze szczegodlng uwaga skierowang
na dzieci i mtodziez, w jej najblizszym sasiedztwie. Realizacja projektu obejmowacé bedzie okres
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od 24 do 36 miesiecy. Podejmowane w Projekcie dziatania bedg zgodne z ww. Modelem i
obejmowac beda:

1) dostosowanie Modelu do lokalnych uwarunkowan oraz zbudowanie lokalnej koalicji na rzecz
jego wprowadzenia w zycie na obszarze realizacji projektu;

2) rekrutacje rodzin, ktére wymagajg wzmocnienia kapitatu spotecznego i przeprowadzenie
diagnozy ich potrzeb (min. 15);

3) realizacje lokalnego systemu wsparcia dla zrekrutowanych rodzin, zgodnie z Modelem;

4) podjecie dziatan, ktére zapewnig wprowadzenie Modelu do praktyki w lokalnym srodowisku, co
oznacza kontynuacje dziatan opartych na wypracowanych w okresie realizacji projektu
narzedziach wspierania rodziny oraz wspétpracy instytucjonalne;.

Model oparty jest na koncepciji lokalnego systemu wsparcia (zamiennie nazywany lokalng koalicjg),

w ramach ktérego do aktywnej wspodtpracy wigczone sg réznorodne podmioty:

1) samorzadowe, dziatajgce w obszarze pomocy spotecznej, edukacji, wsparcia pieczy
zastepczej, zdrowia;

2) pozarzgdowe, dzialajgce na rzecz osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

3) spotecznos¢ lokalna.

Podmioty te wspdlnie - z wykorzystaniem réznych metod i $srodkéw - w sposéb systematyczny,

trwaly beda planowac, projektowac i realizowa¢ okreslone zadania i inicjatywy nastawione na

wspieranie rodzin w $rodowisku lokalnym. Jednoczesnie poprzez podejmowanie dziatania
wzmocniona zostanie tozsamos¢ lokalna wsrdéd cztonkéw danej spotecznosci, dzieki czemu
mozliwe bedzie ograniczenie lub przezwyciezenie problemow spotecznych. Takie podejscie pozwali
na optymalne wykorzystanie dostepnych zasobow i instrumentéw wsparcia na danym terenie,
zapewni ciggtos¢ i kompleksowos$¢ dostarczania ustug spotecznych, poszerzy dostep do informacji
istotnych dla zaspokojenia potrzeb rodziny.

VI. Grupy docelowe
Grupa docelowg w projekcie sg odbiorcy innowacyjnego rozwigzania, jakim jest Model ,Wygrana
rodzina”, czyli rodziny dotkniete problemem dziedziczenia biedy - dzieci, rodzice, dziadkowie,
0soby zamieszkujgce wspodlnie z rodzing itp.
Pojecie biedy - na potrzeby konkursu - nalezy rozumie¢ jako wystepowanie nastepujgcych
okolicznosci:

1) zamieszkiwanie na terytorium zdegradowanym spotecznie i fizycznie

oraz

2) korzystanie z pomocy spoteczne;j

lub

3) borykanie sie z réznymi problemami spotecznymi, np. nieaktywno$¢ na rynku pracy, problemy
opiekunczo-wychowawcze, bezradnos¢ zyciowa, uzaleznienia, przemoc.

Pozostali interesariusze to:

1) spotecznos¢ lokalna wokét rodzin (najblizsze sasiedztwo) - jest zaangazowana w dziatania
Modelu i odgrywa w nim istotng role;

2) lokalne instytucje, np. szkotly, organizacje tzw. trzeciego sektora dziatajgce w sferze integraciji
spotecznej, wigczenia spotecznego, aktywizacji zawodowej czy wspierania rozwoju dzieci
i mtodziezy oraz ich pracownicy - sg to potencjalni uzytkownicy Modelu tworzacy lokalny system
wsparcia;

3) personel partnerstwa zaangazowany w udzielanie wsparcia rodzinom lub koordynacje dziatan
ukierunkowanych na wsparcie rodziny - dzieki udziatowi w realizacji projektu bedzie mogt nabyé
nowe kompetencje, uzupetni¢ swoje umiejetnosci i poszerzy¢ doswiadczenie.

VII. Terytorium realizacji Projektu
Projekt powinien by¢ realizowany zgodnie z Modelem przeznaczonym do wykorzystania na
terytoriach zdegradowanych spotecznie i fizycznie, na terenie, ktérym wystepuje koncentracja
ubdstwa oraz negatywnych zjawisk i stan ten ,przenosi sie” na nastepne pokolenia.

VIll. Rodzaje dzialan przeznaczonych do realizacji przez Partnera w ramach Projektu
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Dziatania Modelu powinny bazowaé na funkcjonujgcym na danym terenie systemie ustug

Swiadczonych na rzecz osob wykluczonych spotecznie i ekonomicznie. Nie mogg ich zastepowac

ani powiela¢, powinny je wzmacnia¢ lub uzupetniaé, tworzgc ww. lokalny system wsparcia.

Obligatoryjne dziatania w projekcie obejmuja:

1. Dostosowanie Modelu do lokalnych uwarunkowan oraz zbudowanie lokalnej koalicji na
rzecz jego wprowadzenia w zycie na obszarze realizacji projektu:

1) Whnioskodawca wykaze sie dogtebng znajomoscig sytuacji na terenie, na ktérym realizowany
bedzie projekt, tj. lokalnych uwarunkowan, specyfiki wystepujacych tam probleméw,
ograniczen czy deficytow oraz potrzeb grup docelowe;.

2) Wnioskodawca wskaze wszystkie podmioty istotne dla skutecznego wdrozenia modelu, jakie
powinny zosta¢ zaangazowane w celu stworzenia lokalnego systemu wsparcia,
uwzgledniajgc uzasadnienie ich udzialu w procesie wdrazania rozwigzaniu (korzysci
i potencjalne bariery), ale takze innych interesariuszy np. przedstawicieli lokalnego biznesu
czy medidw, lokalnych aktywistéw, ktérych poparcie dla idei modelu, bedzie sprzyjac
skutecznosci jego wdrozenia;

3) podjete zostang dziatania majgce na celu zbudowanie lokalnej koalicji na rzecz
wprowadzenia Modelu w zycie wraz ze wskazaniem metod, ktére zostang do tego
wykorzystane (np. organizacja spotkan animacyjnych, warsztatow dla uzytkownikéw
i innych interesariuszy prowadzgcych do wypracowania regut wspotpracy) i opisaniem
wypracowanych zasad funkcjonowania koalicji (umiejscowienie w lokalnym systemie
wsparcia);

4) dokonany zostanie przeglad lokalnych zasobow, potencjatéw i zaprojektowanie dziatan,
ktére Wnioskodawca podejmie w pierwszej fazie projektu w celu dostosowania modelu do
lokalnych uwarunkowan;

5) dziatania w ramach tego etapu nie bedg trwaty dtuzej niz trzy pierwsze miesigce realizacji
projektu.

2. Rekrutacja rodzin, ktére wymagaja wzmocnienia kapitalu spotecznego

i przeprowadzenie diagnozy ich potrzeb:

1) za ten proces w ramach Partnerstwa odpowiadac bedzie w szczegdlnosci partner wiodacy,
ale w jej prowadzenie bedg takze zaangazowane inne lokalne instytucje np. szkoty, placéwki
zdrowia, organizacje oferujgce wsparcie rodzinom, dzieciom i mtodziezy, parafie;

2) rekrutacja bedzie prowadzona w oparciu o powszechnie dostepny regulamin rekrutacji
i udzielania wsparcia;

3) rekrutacja bedzie prowadzona wérdd rodzin spetniajgcych kryteria okreslone we wniosku o
dofinansowanie, ktére w szczegdlnosci potrzebujg wsparcia z uwagi na fakt, ze
dotychczasowe dtugotrwate korzystanie z standardowo sSwiadczonych ustug pomocy
spotecznej nie przyniosto efektow albo takie, ktére do tej pory nie korzystaty ze wsparcia
(tzw.” rodziny gteboko ukryte”);

4) rekrutacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem zlecen w tym zakresie, ktére sg
przedstawione w opisie Modelu (zatgcznik nr 2 do regulaminu), tj. w sposéb aktywny. Nie
bedzie ogranicza¢ sie do standardowych kanatéw informacji o mozliwosci otrzymania
wsparcia w ramach dziatahh modelowych takich jak strona internetowa, e-mail czy ulotki
informacyjne;

5) stworzona zostanie lista rezerwowa na wypadek zwolnienia miejsca przez pierwotnie
zakwalifikowane do udziatu w dziataniach Modelu rodziny;

6) po zakonczeniu rekrutacji, bedzie miato miejsce przeprowadzenie diagnozy rodzin w celu
rozpoznania ich zasobow, potencjatéw, a takze deficytow, zdefiniowania celow
i przygotowania wstepnych planéw dziatania;

7) rekrutacja bedzie prowadzona ok. 2 miesiecy, jednak nie pdzniej niz do 4-go miesigca
realizacji projektu.

3. Realizacjalokalnego systemu wsparcia dla zrekrutowanych rodzin, zgodnie z modelem:

1) dziatanie zostanie podzielone na co najmniej 3 odrebne zadania: pakiet podstawowy, pakiet
rozszerzony oraz animacja samopomocy sgsiedzkiej;
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2) minimalny wymagany okres planowanego wsparcia dla poszczegdinych uczestnikow
wynosi¢ bedzie 18 miesiecy;

3) Whnioskodawca realizowa¢ bedzie ustalony na podstawie przeprowadzonej diagnozy,
spersonalizowany program wsparcia dla rodziny i jej poszczegolnych cztonkéw, zgodnie
z 5 pryncypiami Modelu w ramach poszczegélnych komponentéw, ktére sktadajg sie na
dziatania modelu:

a) Akademia rozwoju talentow (ART),
b) Edukacja rodzinna,

¢) Animacja samopomocy sgsiedzkiej,
d) Praca specjalistéw z rodzinami.

4) poszczegoélne formy wsparcia realizowane bedg w ramach 2 pakietéw - podstawowego oraz
rozszerzonego. Pakiet podstawowy rozpoczyna sie po zakonczeniu diagnozy rodzin. Formy
wsparcia przewidziane w tym pakiecie obejmg wszystkie rodziny;

5) Whnioskodawca bedzie prowadzi¢ biezgcy monitoring postepdéw, jakie odbiorcy Modelu
osiggajg w wyniku uczestnictwa w dziataniach i w razie potrzeby korygowac¢ wczes$niej
ustalone cele i program pomocy. Co najmniej raz na pét roku wnioskodawca przeprowadzi
catosciowg ocene efektow oddziatywania Modelu w zakresie spotecznego funkcjonowania
rodziny i jej poszczegodlnych cztonkow;

6) Whnioskodawca prowadzi¢ bedzie badanie skutecznosci dziatann Modelu, tj. ocene, czy
nastgpita poprawa funkcjonowania rodziny.

4. Podjecie dziatan, ktére zapewnig wprowadzenie modelu do praktyki w lokalnym
srodowisku, co oznacza kontynuacje dzialan opartych na wypracowanych w okresie
realizacji projektu narzedziach wspierania rodziny oraz wspoétpracy instytucjonalnej:

1) dziatanie bedzie prowadzone réwnolegle z rozwojem lokalnego systemu wsparcia
(budowania koalicji), tak aby w trakcie realizacji zaplanowanych dziatanh umozliwic¢
wypracowanie mechanizmoéw czy rozwigzan, ktére zapewnig ich kontynuacje;

2) Wnioskodawca wskaze uzytkownikdw Modelu, ktérzy bedg odpowiedzialni za kontynuacje
dziatan oraz opisze mechanizmy, ktdre te kontynuacje zapewnig, w tym zrédta finansowania.

IX. Warunki uczestnictwa w naborze

1. W naborze moga bra¢ udziat zainteresowane podmioty z sektora pozarzadowego, bedace
organizacjg pozarzadowg lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére wniosg do Projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne i finansowe lub pozafinansowe oraz wspdlnie z
Partnerem wiodgcym bedg uczestniczy¢ w przygotowaniu whniosku
o dofinansowanie Projektu, jak réwniez w realizacji Projektu na warunkach okre$lonych
W umowie o partnerstwie.

2. Wymagania wobec Partnera/Partneréw:

1) Partner musi posiada¢ niezbedne doswiadczenia merytoryczne i praktyczne, niezbedne
zasoby kadrowe oraz techniczno-organizacyjne do wykonywania zadan proponowanych
w Projekcie;

2) Partner na etapie realizacji Projektu musi prowadzi¢ biuro projektu w lokalu na terenie gminy
Bojszowy;

3) Partner powinien posiadaé co najmniej 3-letnie doswiadczenie w dziatalno$ci na rzecz dzieci
i mtodziezy na polu wtgczenia spotecznego lub wspierania rozwoju lub wyréwnywania szans;

4) Partner musi by¢ podmiotem, ktéry nie jest powigzany z ogtaszajgcym konkurs na Partnera
w rozumieniu zatgcznika | do rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17 czerwca 2014
r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu;

5) czlonkowie partnerstwa nie mogg podlega¢ wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie
o dofinansowanie, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) Partner musi by¢ podmiotem, ktéry nie zalega z naleznosciami publicznoprawnymi.

Id: 1061ABB6-DF3E-4A3A-92E6-A3861296A17F. Podpisany Strona 4



3. Partner wiodacy i pozostali Partnerzy bedg zobowigzani do osiggniecia zadeklarowanych
wskaznikéw produktu oraz rezultatéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

4. Lider bedzie odpowiada¢ za zarzadzanie Projektem, w tym monitoring realizacji zadan
i sprawozdawczos¢ oraz harmonogram ptatnosci, jak tez za koordynowanie wspotpracy
pomiedzy partnerami, organizacje i realizacje czesci form wsparcia, w tym takze rekrutacje.

5. Partner bedzie wspoétuczestniczy¢é w realizacji Projektu, bedgc odpowiedzialnym za realizacje
zadan merytorycznych, sprawozdawczos¢ w zakresie zrealizowanych dziatan oraz ewaluacje
Projektu.

6. Szczegotowy podziat zadan oraz zakres obowigzkéw Partnera i Lidera zostanie dookreslony na
etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie i umowy o partnerstwie na rzecz realizacji
Projektu.

7. W naborze uczestniczg wytgcznie podmioty, ktére dostarczg 1 egzemplarz oferty wediug
zaftgczonego wzoru wraz z zatgcznikami, w terminie okreslonym w ogtoszeniu.

X. Miejsce i termin, w ktérym mozna zapoznaé¢ sie ze szczegétowymi warunkami naboru
i materiatami informacyjnymi o przedmiocie naboru

1. Formularze ofert mozna pobra¢é ze strony Biuletynu Informacji Publicznej
(https://bip.bojszowy.pl/; https://cus.bojszowy.pl/bip/). Dodatkowych informacji nt. naboru
udziela dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Bojszowach: Anna Miocek e-mail:
kontakt@cus.bojszowy.pl (tel. 32/328 93 05).

2. Termin sktadania ofert - 21 dni od daty publikacji ogtoszenia na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej (https://bip.bojszowy.pl/; https://cus.bojszowy.pl/bip/), ha stronie internetowej gminy
Bojszowy i umieszczenia na tablicach Urzedu Gminy Bojszowy i Organizatora naboru.

Xl. Zasady zgtaszania ofert
Oferty nalezy zlozy¢:

1) w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdér na partnera - projekt ,Wygrana rodzina” -
bojszowski model przeciwdziatania dziedziczeniu biedy”, w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od daty publikacji ogtoszenia na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej (https://bip.bojszowy.pl/; https://cus.bojszowy.pl/bip/), na
stronie internetowej Gminy Bojszowy i umieszczenia na tablicach Urzedu Gminy Bojszowy i
Organizatora naboru;

2) w sekretariacie Centrum Ustug Spotecznych w Bojszowach przy ul. Sierpowej 38, 43-220
Swierczyniec w dniach i godzinach pracy Centrum, tj. w poniedziatki w godzinach od 7:30
do 17:00, we wtorki, Srody i czwartki w godzinach od 7:30 do 15:30, w pigtki w godzinach
od 7:30 do 14:00;

3) w przypadku wystania formularzy zgtoszeniowych pocztg muszg one wptyngé do
sekretariatu Centrum Ustug Spotecznych w Bojszowach w ciggu 21 dni od daty publikac;ji
ogtoszenia o naborze w BIP (https://bip.bojszowy.pl/; https://cus.bojszowy.pl/bip/), na stronie
internetowej Gminy Bojszowy i umieszczenia na tablicach Urzedu Gminy Bojszowy
i Organizatora naboru (nie decyduje data stempla pocztowego).

XIl. Termin i tryb rozpatrzenia ofert

1. Wykaz wszystkich ofert, ktére wplynely w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze wraz
z informacjg o wynikach oceny formalnej i mozliwosci uzupetnienia brakéw formalnych podlega
zamieszczeniu ogtoszenia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (https://bip.bojszowy.pl/;
https://cus.bojszowy.pl/bip/), na stronie internetowej Gminy Bojszowy i umieszczenia na
tablicach Urzedu Gminy Bojszowy i Organizatora naboru.

2. Braki formalne podlegajgce uzupetnieniu, podmioty mogg uzupetniaé w terminie 2 dni
roboczych od daty zamieszczenia wykazu ofert. Braki formalne mozna uzupetni¢ w siedzibie
Centrum Ustug Spotecznych w Bojszowach, ul. Sierpowa 38 w Swierczyncu. W przypadku
nieusuniecia brakéw formalnych oferty w oznaczonym terminie oferta zostanie odrzucona z
przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupetnienia. Oferta spetniajgca kryteria
formalne przekazywana jest do oceny merytoryczne;.

3. Wyniki naboru ogtoszone zostang na podstawie zarzadzenia Woéjta Gminy Bojszowy
w terminie do 10 dni od dnia zakonczenia postepowania w sprawie naboru.
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4. Decyzje o wyborze Partnera/Partneréw podejmuje Wojt Gminy Bojszowy w oparciu o opinie
komisji konkursowej powotang na mocy odrebnego zarzgdzenia Waéjta Gminy Bojszowy. Od
decyzji Wéjta nie przystuguje odwotanie.

XIll.  Kryteria oceny ofert

1. Przy wyborze bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria:

1) kompleksowos¢ i zgodnos¢ zaproponowanych przez Partnera dziatan z celami partnerstwa;

2) deklarowany wkfad Partnera (zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne, finansowe i
niefinansowe) w realizacje celu partnerstwa;

3) doswiadczenie w realizacji projektéw/przedsiewziect, ktérych zakres jest zgodny z obecnym
Projektem pod katem wszystkich nastepujgcych obszaréw: grupa docelowa, obszar zadan
merytorycznych.

2. Szczegotowy zakres punktacji w ramach ww. kryteriow okreslony zostat w karcie oceny,
stanowigcej Zatgcznik Nr 3 do zarzadzenia.

3. Rozpatrywane beda wylgcznie oferty:

1) zlozone na prawidtowo wypetnionym formularzu;

2) zawierajgce komplet wymaganych zatgcznikow;

3) ztozone w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze;

4) ztozone w zamknietej, prawidtowo opisanej kopercie.

4. Uzupetnienie brakéw formalnych dotyczy¢ moze wytgcznie:

1) uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod ofertg (tj. formularzem zgtoszeniowym oraz
zatgcznikami) w przypadku, gdy nie zostata ona podpisana przez wszystkie osoby
uprawnione do zaciggania zobowigzan w imieniu Oferenta;

2) uzupetnienia dokumentu (petnomocnictwa) potwierdzajgcego upowaznienie do dziatania
w imieniu Oferenta;

3) uzupetnienie dodatkowych dokumentdéw, wymaganych w tresci ogtoszenia.

5. Oferty, ktére nie spetnig wymagan formalnych, zostang odrzucone.

Oferty wraz z pozostatymi dokumentami nie bedg zwracane Oferentom.

7. Ocena formalna ztozonych ofert nalezy do Organizatora naboru i bedzie sie odbywac
w oparciu o kryteria wskazane w Karcie Oceny do otwartego naboru ofert, stanowigcej
Zatgcznik Nr 3 do zarzadzenia.

8. Ocena merytoryczna ztozonych ofert nalezy do komisji konkursowej i bedzie sie odbywaé w
oparciu o punktacje przyznang wedtug kryteriow wskazanych w Formularzu oferty na partnera,
stanowigcego Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

9. Na podstawie liczby punktéw przyznanych dla poszczegdlnych ofert sporzgdzona zostanie lista
rankingowa ocenionych ofert.

10. Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

XIV. Istotne postanowienia dotyczace umowy i jej tresci
1. Niniejszy nabér na Partnera/Partneréw bedzie stanowit podstawe do podjecia wspdlnego
przygotowania wniosku o dofinansowanie. Na etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie
mozliwe jest wycofanie sie Partnera z dalszych prac. Ostateczne podpisanie umowy o
partnerstwie pomiedzy Partnerem/Partnerami, a Gming Bojszowy nastgpi w okresie pomiedzy
ztozeniem wniosku o dofinansowanie a zawarciem umowy o dofinansowanie Projektu.
2. Udziat Partnera/Partneréw w realizacji Projektu nie jest gwarantowany i bedzie on uzalezniony
od uzyskania dofinansowania ze srodkéw EFS+.
XV. Zastrzezenia Organizatora naboru
1. Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane.
2. Organizator naboru na wniosek komisji konkursowej zastrzega sobie mozliwos¢ wystagpienia do
uczestnikdw naboru o uzupetnienie informacji zawartych w ofercie.
3. Organizator naboru zastrzega sobie prawo do odwotania naboru bez podania przyczyny oraz
przesunigcie terminu sktadania ofert.
4. W ramach naboru moze zosta¢ wybrany jeden Partner lub kilku Partnerow.
XVI. Zawartos¢ ztozonej oferty oraz wymagane zataczniki

o
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1. Oferte nalezy przygotowaé z wykorzystaniem Formularza zgtoszeniowego, ktérego wzér
okreslony zostat w Zatgczniku Nr 1 do zarzgdzenia.

2. Oferta musi by¢ napisana w jezyku polskim, na komputerze lub inng trwatg i czytelng technika.

3. Oferta powinna zosta¢ podpisana przez osobe lub osoby upowaznione do skfadania
oswiadczen woli.

4., W przypadku podpisania oferty oraz poswiadczenia za zgodno$¢é z oryginatem Kkopii
dokumentdéw przez osobe niewymieniong w dokumencie rejestracyjnym (ewidencyjnym)
Oferenta, nalezy do oferty dotgczy¢ stosowne petnomocnictwo w oryginale lub kopii
poswiadczonej notarialnie.

XVIl.  Zastrzezenia Ogtaszajacego
Wojt Gminy Bojszowy zastrzega sobie prawo do:
1) odwotania naboru przed uptywem terminu na ztozenie ofert;
2) uniewaznienia naboru w przypadku, gdy nie zostanie zlozona zadna oferta;
3) negocjowania z wybranym w naborze Partnerem lub Partnerami szczego6téw dotyczacych
przygotowanej oferty.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* !
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska o

* oy *

Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia

Nr 0050/37/2024
Wojta Gminy Bojszowy
z dnia 7 marca 2024 r.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY PARTNERA PROJEKTU

I. INFORMACJA O PODMIOCIE

1. Nazwa podmiotu

2. Forma organizacyjna

3. NIP

4. Regon

5. Numer KRS lub innego
wiasciwego rejestru

6. Adres siedziby

6.1. Wojewddztwo

6.2. Miejscowosc¢

6.3. Ulica

6.4. Numer domu

6.5. Numer lokalu

6.6. Kod pocztowy

6.7. Adres poczty elektronicznej

6.8. Adres strony internetowej

7. Osoba uprawniona do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu partnera zgodnie z wpisem do
wiasciwego rejestru lub ewidencji albo upowaznieniem lub petnomocnictwem.
Jezeli, zgodnie z dokumentami prawnymi okres$lajgcymi funkcjonowanie podmiotu (np. statut, wpis do KRS, inne)/ do
reprezentowania podmiotu konieczny jest podpis wiecej niz jednej osoby, to wszystkie uprawnione osoby powinny byc
wskazane w punkcie 7 po przez dodanie kolejnych ppkt. Jezeli osoba opatrujgca oferte podpisem dziata na podstawie
petnomocnictwa lub upowaznienia, to upowaznienie do reprezentowania podmiotu nalezy dotgczy¢ do niniejszego
formularza.

7.1. Imie

7.2. Nazwisko

7.3. Numer telefonu
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7.4. Adres poczty elektronicznej

8. Osoba do kontaktéw roboczych

8.1. Imie

8.2. Nazwisko

8.3. Numer telefonu

8.4. Adres poczty elektronicznej

9. Koncepcja witaczenia sie w realizacje zadan przez Partnera w ramach Projektu wraz ze wstepnym
kosztorysem, przedstawiajaca sposdb jego realizacji i uzasadniajgca kompleksowos¢ i zgodnosc
dziatan zaproponowanych przez Partnera z celami partnerstwa

10. Wkiad Partnera (zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne, finansowe lub niefinansowe)
w realizacje celu partnerstwa

1) Zasoby ludzkie

Stanowiska zaangazowane w bezposrednig realizacje
zadania, w tym liczba i kwalifikacje wolontariuszy | Posiadane kwalifikacje i kompetencje
i wolontariuszek

Stanowiska zaangazowane w zarzgdzanie Projektem Posiadane kwalifikacje i kompetencje

2) Zasoby organizacyjne

Rodzaj zasobéw (np. know-how, procedury, pozycja w
danym $rodowisku, mozliwos¢ oddziatywania na inne | Sposob zastosowania w Projekcie
podmioty itp.)

Strona21z5
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3) Zasoby techniczne

Lokale uzytkowe
wykorzystywane do realizacji
dziatah na rzecz grupy
docelowej i osiggniecia
rezultatéw Projektu

Rodzaj lokalu
(charakterystyka)

Sposoéb wykorzystania w Projekcie

Sprzet i wyposazenie
wykorzystywane do realizacji
dziatan na rzecz grupy
docelowej i osiggniecia
rezultatow Projektu

Rodzaj sprzetu
i wyposazenia
(charakterystyka)

Sposdb wykorzystania w Projekcie

4) Zasoby finansowe lub niefinansowe

Wartos¢ wktadu wiasnego do
Projektu

Rodzaj wktadu i jego warto$é
wyrazona w PLN

Sposoéb wykorzystania w Projekcie

terytorium realizacji

11. Doswiadczenie w realizacji projektow/przedsiewzie¢ w zakresie edukacji dzieci i miodziezy,
w szczegolnosci pod katem nastepujacych obszaréw: grupa docelowa, zadania merytoryczne,

(przez co najmniej

Projektu

potowe

1) Liczba petnych lat doswiadczenia jakg posiada Oferent w realizacji projektow
roku wskazywanego do doswiadczenia)
w obszarze merytorycznym, w ktérym udzielane jest wsparcie, na rzecz oséb z
grup docelowych oraz na terytorium, ktérego dotyczyé bedzie realizacja

o 1 rok
o 2 lata
o 3 lata
o 4 lata
o 5 lati powyzej

2) Projekty/przedsiewziecia zrealizowane na rzecz oséb z grupy docelowej, w obszarze merytorycznym
realizacji Projektu, w tym przede wszystkim wspétfinansowane ze srodkéw UE (Unii Europejskiej) lub
EOG (Europejskiego Obszaru Gospodarczego) (projekty nalezy opisa¢ wedtug ponizszego schematu)

Tytut projektu/ przedsiewziecia

Projekt wspétfinansowany ze srodkéow UE

o Tak o Nie
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Nazwa i nr dokumentu bedgcego podstawg
dofinansowania (jesli dotyczy)

Wartos¢ projektu

Rola w projekcie o Lider o Partner

o Wykonawca

Realizacja wsparcia na rzecz grupy docelowej,
odpowiadajacej grupie docelowej Projektu -
opis z charakterystykg
i liczebnoscig grupy docelowej

Realizacja zadan odpowiadajgcych zadaniom
merytorycznym przewidzianym w Projekcie
(nie dotyczy =zarzadzania projektem) -
charakterystyka (forma i zakres)
zrealizowanych zadan

Realizacja zadan  merytorycznych  na
obszarze geograficznym, odpowiadajgcym
terytorium realizacji Projektu

Projektu i na terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja Projektu

3) Liczba projektéw zrealizowanych w partnerstwie, skierowanych do grup
docelowych planowanego Projektu, w obszarze merytorycznym realizacji

o1
o2
o3
o4
o 5 i powyzej

12. Oswiadczenia

1) Oswiadczam, ze:

o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy
z 21 czerwca 2013 r. o finansach publicznych (tj. Dz.
U. z 2023 r. poz. 1270 z pézn. zm.) z zastrzezeniem
art. 207 ust. 7 tej ustawy.

(nazwa organizacii) o Tak o Nie
dysponuje zasobami lokalowymi na terenie Gminy
Bojszowy

2) Oswiadczam, ze:

(nazwa organizaciji) .
nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu o Tak o Nie
zobowigzanh podatkowych i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne wobec Urzedu Skarbowego oraz Zakfadu
Ubezpieczen Spotecznych.

3) Oswiadczam, ze:

(nazwa organizacji)

nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o Tak o Nie
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4) Oswiadczam, ze:

(nazwa organizaciji)
nie jest powigzany z ogtaszajgcym konkurs na
Parthera w  rozumieniu zatgcznika | do o Tak
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17
czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu.

o Nie

5) Oswiadczam, ze wyrazam zgode na upublicznienie
informacji o wyborze organizacji na Partnera projektu .

. o . o Tak o Nie

przez umieszczenie jej danych adresowych (nazwa i
adres) na stronie internetowej ogtaszajgcego nabor.

6) Oswiadczam, ze wszystkie podane w formularzu
zgtoszeniowym oraz zatgcznikach informacje sg o Tak o Nie
zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(miejscowosc, data) podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb upowaznionych
dosktadania o$wiadczenh woli w imieniu oferenta
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez * & *
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska "

Zatgcznik Nr 3

do Zarzgdzenia

Nr 0050/37/2024
Wojta Gminy Bojszowy
z dnia 7 marca 2024 r.

KARTA OCENY DO OTWARTEGO NABORU OFERT

Numer oferty Data wptywu

Nazwa oferenta

KRYTERIA FORMALNE

Oferta ztozona w terminie, w zamknietej kopercie o Tak o Nie
Oferta zostata ztozona na formularzu bedgcym zatgcznikiem do zarzgdzenia o Tak o Nie
Oferte wypetniono w jezyku polskim o Tak o Nie
Oferta jest kompletna, tj. zawiera formularz oferty wraz z zatgcznikami o Tak o Nie
Oferent wypetnit oswiadczenia, zawarte w czesci korncowej wzoru oferty o Tak o Nie
Oferta jest podpisana przez osobe uprawniong do reprezentowania Partnera o Tak o Nie

OCENA FORMALNA OFERTY

Oferta spetnia wymogi formalne i zostata zakwalifikowana do oceny merytoryczne;j o Tak o Nie
Oferta zostata odrzucona ze wzgledéw formalnych o Tak o Nie
Oferta podlega uzupetnieniu o Tak o Nie
Miejscowos¢, data Podpis osoby dokonujgcej oceny formalnej oferty
UZUPELNIENIE BRAKOW FORMALNYCH
o Data dokonania Podp|§ .
Uzupetnienie uzUDelnienia przedstawiciela
P Oferenta
o uzupetnienie brakujgcych podpiséw pod ofertg
o uzupetnienie dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie do
dziatania w imieniu Oferenta
o uzupetnienie dodatkowych dokumentéw, wymaganych w tresci
ogtoszenia
o Oferta zostata uzupetniona i zakwalifikowana do oceny merytorycznej
o Oferta nie zostata uzupetniona i podlega odrzuceniu ze wzgledéw formalnych
Miejscowos¢, data Podpis osoby dokonujgcej oceny formalnej oferty
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OCENA MERYTORYCZNA

Przyznane

Punktacja punkty

Kompleksowos¢ i zgodnos$¢ zaproponowanych przez Partnera dziatan z celami partnerstwa -
maks. 40 pkt

Opis koncepcji realizacji zadan przez Partnera wraz z kosztorysem maks. 40 pkt

1) trafnos¢ doboru i opisu zadan do warunkéw naboru FERS.05.01-
1Z.00-002/24 maks. 30 pkt

2) racjonalnos¢ kosztow realizacji zadan maks. 10 pkt

Deklarowany wkiad Partnera (zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne, finansowe i niefinansowe)
w realizacje celu partnerstwa - maks. 35 pkt

Zasoby ludzkie maks. 10 pkt
1) adekwatnos¢ zaproponowanej kadry do koncepcji wskazane;j maks. 5 pkt
w ofercie '
2) kompeten_qe i kwalifikacje zawodowe kadry, w tym wolontariuszy maks. 5 pkt
i wolontariuszek
Zasoby organizacyjne maks. 10 pkt
1) adekwa_tnosc zaproponowanych zasobdw do koncepcji wskazanej maks. 5 pkt
w ofercie
2) wskazanie zasoboyv,_npgacych przyczynic¢ sie do osiggniecia maks. 5 pkt
zaktadanych wskaznikow
Zasoby techniczne maks. 10 pkt
1) mozliwosé wykorzystania pomieszczen lokalowych maks. 5 pkt
2) mozliwos¢ wykorzystania sprzetu i wyposazenia maks. 5 pkt
Udziat w wymaganym wktadzie wiasnym do Projektu maks. 5 pkt
Rodzaje wktadu, jego wartos¢ wyrazona w PLN i sposob wykorzystania maks. 5 pkt

w Projekcie

Doswiadczenie w realizacji projektow/przedsiewzie¢, ktorych zakres jest zgodny z obecnym
Projektem pod katem nastepujacych obszarow: grupa docelowa, obszar zadan merytorycznych,
terytorium realizacji Projektu - maks. 15 pkt

Doswiadczenie w realizacji projektow/przedsiewzieé maks. 15 pkt

1) liczba lat doswiadczenia jakg posiada Oferent w realizacji
projektdow w obszarze, w ktérym udzielane jest wsparcie, na rzecz

grupy docelowej i na terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja maks. 5 pkt
Projektu

2) opis realizowanych projektéw/przedsiewzie¢ ze srodkéw UE lub
EOG, ktérych zakres jest zgodny z obecnym Projektem, maks. 5 pkt

wskazujgcych na znajomosc¢ grupy docelowej i zaplanowanych
dziatan

3) doswiadczenie w realizacji projektéw partnerskich skierowanych
do 0séb z grupy docelowej, w obszarze realizacji projektu i na maks. 5 pkt
terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja Projektu

taczna liczba punktéow maks. 90 pkt

Miejscowos¢, data Podpis osoby/osdb dokonujacej/cych oceny merytorycznej oferty
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