ZARZADZENIE NR 120/13/2022
WOITA GMINY BOJSZOWY

z dnia 23 marca 2022 r.

w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru
na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 559), art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz pkt
II ppkt 3a Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze,

w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Bojszowy oraz na
stanowiska kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy, wprowadzonego
Zarzgdzeniem Nr 120/38/2019 Wdjta Gminy Bojszowy z dnia 2.12.2019 r.
Wojt Gminy Bojszowy
zarzadza
8§ 1. Powotuje sie komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia procedury
rekrutacyjnej na wolne stanowisko urzednicze: Podinspektor - Ekodoradca,
w ramach projektu pn. ,,Slaskie. Przywracamy btekit. Kompleksowa realizacja
Programu ochrony powietrza dla wojewddztwa Slaskiego” w wymiarze 1/2 etatu,
w nastepujacym skiadzie:

1. Anna Piekorz - przewodniczgca komisji,
2. Beata tabus - cztonek komisiji,
3. Agnieszka Radwanska — cztonek komisji.

8§ 2. Komisja rekrutacyjna przeprowadzi procedure naboru na wolne
stanowisko urzednicze zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach
samorzadowych oraz Regulaminem naboru kandydatéw na wolne stanowiska
urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
Bojszowy oraz na stanowiska kierownikdw jednostek organizacyjnych Gminy,
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 120/38/2019 Wojta Gminy Bojszowy z dnia
2.12.2019 .



8§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Bojszowy

Adam Duczmal
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