ZARZADZENIE NR 0050/81/2021
WOJTA GMINY BOJSZOWY

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

w sprawie trybu i terminéw opracowania materialéw do projektu budzetu Gminy Bojszowy na 2022 rok
oraz do projektu zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej na 2022 rok i lata nastepne

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2021 poz.1372)
w zwigzku z art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 305 ze
zm.) i Uchwaty nr XLI/265/2018 z dnia 8 pazdziernika 2018 r. Rady Gminy Bojszowy w sprawie trybu prac nad
projektem uchwaty budzetowej

Wojt Gminy Bojszowy

zarzadza:

§ 1. Zobowigzuje sie Kierownikow referatéw oraz pracownikow na samodzielnych stanowiskach pracy
Urzedu Gminy Bojszowy, Dyrektoréw i Kierownikow jednostek organizacyjnych do opracowania materiatow
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2022 rok oraz projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej na
rok 2022 i lata nastepne w nieprzekraczalnym terminie do 30 wrze$nia 2021 r.

§ 2. Okresla sie zatozenia w zakresie prognozowania dochodéw budzetowych i projektowania wydatkéow
budzetowych na 2022 rok zgodnie z zatgcznikiem nr 1.

§ 3. Okresla sie ogdlne zasady sporzgdzania materiatéw planistycznych do projektu budzetu na 2022 rok
zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

§ 4. Okresla sie wzory drukéw do projektu budzetu na 2022 rok zgodnie z zatgcznikami od nr 3 do nr 10.

§ 5. Zalozenia okreslone w niniejszym zarzadzeniu mogg by¢ modyfikowane i uzupetniane w zakresie
i formie okreslonej przez Wéjta Gminy Bojszowy.

§ 6. Nadzor nad caloksztaltem prac zwigzanych z przygotowaniem projektu uchwaty budzetowej na
2022 rok sprawuje Skarbnik.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wjt Gminy Bojszowy

Adam Duczmal
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Zatgcznik Nr 1 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021
Wodjta Gminy Bojszowy
z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Zatozenia w zakresie prognozowania dochodow budzetowych i projektowania wydatkéw budzetowych
na 2022 rok

§ 1. Zalozenia do projektu budzetu w zakresie dochodow.

1. Podstawg planowania dochodoéw na 2022 rok jest przewidywane wykonanie dochoddéw budzetowych
w 2021 roku.

2. Przy ustalaniu poziomu dochodéw na 2022 rok nalezy uwzgledni¢:
a) prognozy podstawowych wskaznikdw makroekonomicznych,
b) przewidywane wykonanie dochodéw budzetowych w 2021 roku,

c) informacje uzyskane z Ministerstwa Finanséw, Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego i Krajowego Biura
Wyborczego o przyznanych kwotach subwencji i dotacji oraz prognozowanych wptywach z tytutu udziatu
w podatku dochodowym od oséb fizycznych,

d) informacje uzyskane z urzedéw skarbowych na temat przewidywanych dochodow,
e) przepisy podatkowe i prognozowane stawki podatkéw i optat lokalnych,

f) planowane zmiany cen swiadczonych ustug,

g) poziom windykacji zalegtosci podatkowych,

h) podjete dziatania w celu pozyskania dodatkowych srodkéw finansowych, w tym z Unii Europejskiej i budzetu
panstwa,

i) planowane zmiany innych naleznosci budzetowych wynikajgce ze zmieniajgcych sie przepisow.
3. Dochody budzetowe planuje sie z podziatem na dochody biezgce i majatkowe.
4. Zatozony plan wptywow powinien by¢ realny do wykonania a proponowane kwoty nalezy uzasadnic.
5. Dochody biezgce nalezy prognozowac w nastepujgcy sposob:

a) dotacje celowe na zadania wtasne i zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej - przyjmowac¢ w kwotach
podanych przez Wojewode Slgskiego oraz Krajowe Biuro Wyborcze,

b) subwencje - przyjmowaé w kwotach podanych przez Ministra Finanséw, w przypadku braku takich informacji
na podstawie planu roku biezgcego,

c) udziat we wplywach z podatku dochodowego od oséb fizycznych - przyjmowa¢ w kwotach podanych przez
Ministra Finansow przypadku braku takich informacji na podstawie planu roku biezgcego,

d) udziat w podatku dochodowym od oséb prawnych oraz inne dochody pobierane przez urzedy skarbowe -
przyjmowaé na poziomie przewidywanego wykonania roku biezgcego z uwzglednieniem tendencji z lat
ubiegtych,

e) dochody z podatkéw i optat lokalnych - przyjmowaé na poziomie planowanego wykonania roku biezacego,
uwzgledniajgc ewentualne zmiany stawek podatkowych i korekty w zakresie wymiaru podatkow,

f) dochody z tytutu optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi - szacowaé na podstawie obowigzujgcych
stawek i wskaznika Sciggalnosci,

g) dotacje celowe (pomoc finansowa) uzyskane od innych jednostek samorzadu terytorialnego - przyjmowac na
podstawie obowigzujgcych zapiséw porozumieh, umow itp.,

h) dochody z majgtku gminy - szacowa¢ na podstawie wykazu mienia komunalnego przeznaczonego do
sprzedazy, zawartych umow najmu idzierzawy oraz planowanych przeksztatcen prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wtasnosci,

i) dochody z tytulu zezwolen na sprzedaz alkoholu - szacowa¢ na podstawie liczby zezwolen na czas
nieokreslony oraz przewidywanej liczby zezwoleh na sprzedaz jednorazowg,

i) Srodki refundacji mozliwe do uzyskania oszacowane z uwzglednieniem planowanych terminéw skfadnia
whnioskow o ptatnosé¢ oraz czasu ich weryfikacji i poswiadczenia przez odpowiednie instytucje,
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i) pozostate dochody wtasne nalezy prognozowac w oparciu 0 obowigzujgce stawki, przepisy prawne, zawarte
umowy, ugody, porozumienia, decyzje itp.,

k) dochody z tyt. terminowego naliczania i wptacania podatkéw (zaliczek) pobranych na rzecz budzetu panstwa
w wysokosci 0,3% kwoty podatkéw (zaliczek).

§ 2. Zalozenia do projektu budzetu w zakresie wydatkow.

1. Podstawg planowania wydatkéw na 2022 rok jest przewidywane wykonanie wydatkéw budzetowych
w 2021 roku, ktére jednoczesnie stanowig podstawe obliczania limitéw wydatkéw biezgcych.

2. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzgdzi¢ w sposéb racjonalny i celowy, z uwzglednieniem w pierwszej
kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych i wynikajgcych z zawartych uméw. W pierwszej
kolejnosci ustala sie wydatki budzetowe na:

a) zabezpieczenie $rodkéw na zadania dla jednostek organizacyjnych gminy na poziomie zapewniajgcym ich
sprawne i nieprzerwane funkcjonowanie,

b) zabezpieczenie srodkéw na niezbedne remonty i naprawy zabezpieczajgce mienie komunalne,

c) zabezpieczenie srodkow na wieloletnie programy, projekty lub zadania ujete w aktualnym wykazie
przedsiewzie¢ do WPF.

3. Wydatki planuje sie na podstawie przewidywanego wykonania 2021 roku, pomniejszonego o jednorazowe
wydatki w biezgcym roku, z uwzglednieniem dodatkowych zadan 2022 roku. Wydatki nalezy uzasadnic¢
uwzgledniajgc: zmiany wielkosci poszczegoélnych elementéw kalkulacyjnych, czynniki ktére spowodowaty zmiane
trendu wzrostu lub spadku, wydatki jednorazowe 2021 roku oraz kwoty planowanych wydatkow dla nowych
zadan przewidzianych do realizacji 2022 roku.

4. Jednostki planujgce wydatki na remonty powinny wskaza¢ zakres planowanych remontéw
z wyszczegolnieniem tych zwigzanych z decyzjami i nakazami organéw nadzoru.

5. Wynagrodzenia osobowe nalezy kalkulowa¢ wedtug kwot wynikajacych ze stosunku pracy na dzieh
1.09.2021 r. biorgc pod uwage skutki finansowe planowanych zmian od 2022 roku w zakresie kwoty najnizszego
wynagrodzenia.

5a. Wzrost wynagrodzen pracownikéw Urzedu Gminy oraz podlegtych jednostek budzetowych zostanie
oszacowany na etapie tworzenia budzetu na 2022 rok przy jednoczesnym uwzglednieniu mozliwosci
finansowych Gminy Bojszowy.

5b. Nalezy odrebnie oszacowaé wyptaty wynagrodzen o charakterze jednorazowym tj. odprawy emerytalne
i jubileuszowe.

5c. Wysokosé srodkéw na wynagrodzenia nauczycieli projektuje sie w oparciu o ustawe Karta Nauczyciela,
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy, uchwate Rady Gminy Bojszowy w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych prowadzonych przez gmine oraz
organizacje wynikajgcg z zatwierdzonych arkuszy dotyczacych organizacji roku szkolnego.

5d. Wysokos¢ srodkéw na wynagrodzenia osobowe pracownikéw jednostek oswiatowych niebedgcych
nauczycielami szacuje sie w oparciu o liczbe etatéw wynikajgcych z zatwierdzonych arkuszy organizacji oraz
rozporzgdzenia Rady Ministréw w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzgdowych.

5e. Wysokos¢ srodkéw na wynagrodzenia osobowe pracownikéw jednostek innych niz oswiatowe planuje
sie w oparciu o przewidywang liczbe etatow na dzien 1.01.2022 r. W przypadku wykazania wiekszej ilosci etatow
niz stan na dzien 1.09.2021 r. nalezy dotgczy¢ zgode Waojta Bojszowy w tym zakresie.

6. Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe nalezy kalkulowa¢ wedtug zawartych i planowanych umow, ze
wskazaniem przewidywanych kwot srodkéw na realizacje kazdej z nich.

7. Wydatki z tytutlu dodatkowych wynagrodzen rocznych planuje sie zgodnie z ustawg z 12 grudnia 1997 r.
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej.

8. Skfadki na ubezpieczenia spofeczne, skfadki na Fundusz Pracy oraz wptaty na Pracownicze Plany
Kapitatowe, planuje sie¢ w wysokosciach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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9. Odpis na ZFSS nalezy planowaé zgodnie z ustawg o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych. Do
planowania wysokosci odpisu podstawowego nalezy przyjg¢ kwote bazowg stosowang w 2021 roku.

9a. W odniesieniu do placéwek o$wiatowych odpis na ZFSS od nauczycieli nalezy planowaé zgodnie
z art. 53 ustawy z 26 stycznia 1982 r. -Karta Nauczyciela.

10. Nowe zadania inwestycyjne zostajg wprowadzone do projektu budzetu na 2022 rok po przeprowadzeniu
procedury wieloletniego planu przedsiewzie¢ i zatwierdzeniu listy zadan przewidzianych do realizacji przez
Wojta.

11. Wydatki na obstuge dtugu planuje sie zgodnie z harmonogramami w zakresie zobowigzan zaciggnietych
oraz planowanych, uwzgledniajgc korekty wynikajgce ze zmian stawki WIBOR.

12. Wydatki na zadania realizowane w drodze umow i porozumieh zinnymi jednostkami samorzgdu
terytorialnego i jednostkami nie zaliczanymi do sektora finanséw publicznych nalezy planowaé w wysokos$ci kwot
wynikajgcych z zawartych i planowanych do zawarcia umow i porozumien.

13. Wydatki o charakterze dotacji udzielonych z budzetu gminy nalezy planowaé¢ na poziomie udzielonegj
dotacji w biezgcym roku.

14. Wydatki na zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej, nalezy zaplanowaé¢ na poziomie kwot
dotacji celowych z budzetu panstwa.

15. Wydatki na realizacje zadan z zakresu ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej, nalezy zaplanowaé
w wysokosci co najmniej prognozowanych dochodéw z tytutu optat za korzystanie ze Srodowiska.

16. Wydatki na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz
Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii, nalezy zaplanowa¢ w wysokosci prognozowanych dochodéw
z tytutu optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholu.

17. Wydatki na realizacje zadan zwigzanych z gospodarowaniem odpadami komunalnymi, nalezy planowaé
co najmniej w wysokosci prognozowanych dochodéw z tytutu optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi
oraz z uwzglednieniem przewidywanego wykonania wydatkéw w 2021 roku przeznaczonych na ten cel.

18. Rezerwy obligatoryjne tj., rezerwe ogdlng na wydatki nieprzewidziane i rezerwe celowg na realizacje
zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, nalezy zaplanowal w wysokosci wynikajgcej z obowigzujgcych
przepisow.

§ 3. Planowanie Wieloletniej Prognozy Finansowej obejmuje:

- przedtozenie informacji o realizacji zadan w zakresie przedsiewzie¢ wieloletnich zaréwno biezgcych jak
i majgtkowych wg nastepujgcych kryteriow:

1) nazwa zadania,
2) okres realizacji zadania od — do,
3) taczne nakiady finansowe z wyszczegdlnieniem wydatkéw w poszczegdlnych latach,

4) wykaz zawartych uméw z kwotg limitu przypadajgcg na 2022 rok i lata nastepne.
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Zatgcznik Nr 2 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021
Wodjta Gminy Bojszowy
z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Ogodlne zasady sporzgdzania materiatéw planistycznych do projektu budzetu na 2022 rok

1. Materiaty planistyczne do projektu uchwaty budzetowej na 2022 rok nalezny przygotowaé oraz
sporzadzi¢ w formie opisowej i tabelarycznej. Cze$¢ opisowg nalezy opracowac¢ w podziale na zadania
wiasne i zlecone wykonywane przez gmine, dziaty i rozdziaty, z uwzglednieniem zrédet powstawania
dochoddéw izadan finansowanych zbudzetu gminy, natomiast czes¢ tabelaryczng zgodnie
z zatgcznikami do niniejszego zarzadzenia.

2. Materiaty do projektu budzetu powinny by¢ sporzadzone w uktadzie klasyfikacji budzetowej, ze
szczegotowosciag do: dziat, rozdziat, paragraf oraz nazwy zadania jakie planuje sie realizowaé. Ponadto
wyszczegolni¢ nalezy dochody i wydatki dla:

a) dochoddéw z tytutu optat za korzystanie z przystankéw komunikacyjnych lub dworcéw przez
przewoznikow oraz wydatkdw zwigzanych zrealizacja zadan okreslonych w art. 18 ustawy
0 publicznym transporcie zbiorowym

b) dochoddw z tytutu wydawania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych i wydatkéw na realizacje
zadan objetych programem profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii,

¢) dochodow od os6b fizycznych, od oséb prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych
osobowosci prawnej w zakresie opfat za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz wydatkow
w tym zakresie,

d) dochoddéw z tytutu opfat i kar za korzystanie ze srodowiska oraz wydatkéw na realizacje zadan
z zakresu ochrony srodowiska i gospodarki wodnej

3. Przy wyliczeniach dochoddéw i wydatkdéw w poszczegdlnych paragrafach nalezy dokonywac
zaokraglenh do 1 zt.

4. Cze$¢ opisowa powinna zawiera¢ tabelaryczne zestawienia planowanych wydatkéw w podziale
na zadania:

a) wydatki biezgce:

- wydatki jednostek budzetowych - fundusz wynagrodzen, utrzymanie nieruchomosci, remonty,
pozostate wydatki zgodnie z przyjeta metodologig do projektowania budzetu

- pozostate wydatki realizowane za posrednictwem referatéw Urzedu Gminy z podziatem na
realizowane zadania z podaniem nazwy zadania, przewidywanego wykonania zadania na
2021 rok i planu na 2022 rok oraz dynamiki.

b) wydatki majagtkowe z podaniem nazwy zadania, planu na 2022 rok iokresu realizacji zadania.
W pierwszej kolejnosci nalezy wzig¢ pod uwage mozliwosci realizacyjne, nastepnie obcigzenia
zadaniami kontynuowanymi, zadania ujete w WPF, zadania z mozliwoscig dofinansowania ze
srodkéw z funduszy europejskich oraz innych zrédet.

5. Plan dochodow zwigzany z realizacjg zadan z zakresu administracji rzagdowej oraz wydatkow
finansowanych z dotacji celowych zostanie opracowany po przekazaniu przez Wojewode Slgskiego
oraz Krajowe Biuro Wyborcze wstepnych wielko$ci dochodéw budzetu panstwa oraz dotacji celowych
na 2022 rok.

6. Projekty budzetéw majg byé rzetelng prognozg niezbednych potrzeb zwigzanych ze
Swiadczeniem ustug publicznych z uwzglednieniem mozliwosci finansowych gminy, racjonalnosci
dziatan, poprawy jakosci i efektywnosci zarzgdzania. Czes$¢ opisowa powinna zawieraé¢ szczegotowe
wyjasnienia opisujgce rzeczowy zakres realizowanych zadan, ich specyfike oraz zagrozenia mogace
sie pojawi¢ w realizacji planu. Wydatki biezgce nalezy planowac¢ uwzgledniajgc zaktadang polityke
ograniczania wydatkéw biezgcych.

7. Projekty budzetéw nalezy przesta¢ poczta elektroniczng na adres skarbnik@bojszowy.pl oraz
w formie papierowej podpisang przez dysponenta $rodkéw i dostarczy¢ do Referatu Finansow
i Podatkéw.
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Komdrka organizacyjna Urzedu Gminy
Jednostka organizacyjna Gminy Bojszowy

Dochody - projekt planu finansowego na 2022 rok
Cze$¢ A - TABELA

Zatgcznik Nr 3 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021
Woajta Gminy Bojszowy

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Tabelanr 1

LP. Rozdziat Paragraf Tresé

Wykonanie 2020

Plan na 2021

Plan po
zmianach na
31-08-2021

Wykonanie na
31-08-2021

Przewidywane
wykonanie 2021

Projekt planu na
2022r.

wskaznik %
(10:5)

wskaznik %

(10:9)

1 2 3 4

5

6

7

8

9

10

11

12

Razem:

Czes¢ B — OBJASNIENIA (CZESC OPISOWA)
Nalezy opisa¢ szczegétowo rodzaj planowanych dochodéw

Sporzadzit(a):

(data, podpis, pieczatka)

Zaakceptowah(@): .....ccooceeiiriiiiie e
/Kierownik Referatu merytorycznego
Dyrektor jednostki organizacyjnej
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Referat Finanséw i Podatkow

Komérka organizacyjna Urzedu Gminy
Jednostka organizacyjna Gminy Bojszowy

Wydatki - projekt planu finansowego na 2022 rok

Zatgcznik Nr 4 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021
Wojta Gminy Bojszowy

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Tabela nr 2

Czes¢ A - TABELA
Plan po Wykonanie na | Przewidywane |Projekt planu na |wskaznik % |wskaznik %
. PP . - 6 6
Rozdziat Paragraf Tre$¢/opis wydatku Wykonanie 2020 | Plan na 2021 | zmianach na 31-08-2021 wykonanie 2021 20221 (10:5) (10:9)
Lp. 31-08-2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cze$é B — OBJASNIENIA (CZESC OPISOWA)
Nalezy opisa¢ szczegétowo rodzaj planowanych dochodéw

Sporzadzit(a):

(data, podpis, pieczatka)

Zaakceptowah(a): ......eevveerieeiiieee e
/Kierownik Referatu merytorycznego
Dyrektor jednostki organizacyjnej
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Jednostka organizacyjna Gminy Bojszowy

Zatgcznik Nr 5 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021

Wodjta Gminy Bojszowy

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Kalkulacja zatrudnienia i funduszu wynagrodzen pracownikéw niepedagogicznych

Tabelanr 3

L Wykonanie | Przewidywane |Projekt planu na| wskaznik
P Rozdziaf ... 2020 wykonanie 2021 2022r. % zmiany
OGOLEM ( A+B) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!I
A |ZADANIA WtASNE #DZIEL/O!I
1 |$rednie zatrudnienie (etaty)
2 |Srednia ptaca miesieczna (3:1:12) #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
3 Fundusz wynagrijzeﬁ osobowych ogotem (par.401) #DZIEL/O!
(bez wynagrodzen o charakterze jednorazowym)
4 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne (par.404) #DZIEL/O!I
5 |Pochodne od wynagrodzen (par.411,412) #DZIEL/O!I
7 |Wynagrodzenia bezosobowe #DZIEL/O!I
7 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen
(par.3020)
RAZEM A (3 do 6) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!'
ZADANIA ZLECONE Z ZAKRESU ADMINISTRACIJI I
B #DZIEL/O!
RZADOWE)
1 |$rednie zatrudnienie (etaty)
2 |Srednia ptaca miesieczna (3:1:12) #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
Fund dzen b h ogot 401
3 undusz wynagro, zen 0so owycA ogdtem (par ) #DZIEL/O!
(bez wynagrodzen o charakterze jednorazowym)
4 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne (par.404) #DZIEL/O!I
5 |Pochodne od wynagrodzen (par.411,412) #DZIEL/O!I
6 |Wynagrodzenia bezosobowe #DZIEL/O!I
RAZEM B (3 do 6) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!I
Sporzadzit(a):

(data, podpis, pieczatka)

Zaakceptowat(@): .....ceeeiiieiiiiii e
/Kierownik Referatu merytorycznego
Dyrektor jednostki organizacyjnej

Id: BEF3C26C-1E1A-4160-AE5E-2B4049CA3C80. Podpisany

Strona 1



Zatgcznik Nr 6 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021
Wodjta Gminy Bojszowy

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Jednostka organizacyjna Gminy Bojszowy

Kalkulacja zatrudnienia i funduszu wynagrodzen pracownikéw pedagogicznych

Tabela nr 4

L Wykonanie | Przewidywane |Projekt planu na| wskaznik
P Rozdziaf ... 2020 wykonanie 2021 2022r. % zmiany
OGOLEM ( A+B) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!I
A |ZADANIA WLASNE #DZIEL/O!I
1 |$rednie zatrudnienie (etaty)
2 |Srednia ptaca miesieczna (3:1:12) #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/0!
3 Fundusz wynlagrodzeri osob?wych ogotem (par.401) (bez #DZIEL/O!
wynagrodzen o charakterze jednorazowym)
4 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne (par.404) #DZIEL/O!I
5 |Pochodne od wynagrodzen (par.411,412) #DZIEL/O!I
6 |Wynagrodzenia bezosobowe #DZIEL/O!I
7 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen
(par.3020)
RAZEM A (3 do 6) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!l
ZADANIA ZLECONE Z ZAKRESU ADMINISTRACII
B co U S d #DZIEL/O!I
RZADOWEJ
1 |$rednie zatrudnienie (etaty)
2 [Srednia ptaca miesieczna (3:1:12) #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
Fund dzen b h ogot .401) (b
3 undusz wynlagro zen 0so ?wyc ogotem (par ) (bez #DZIEL/O!
wynagrodzen o charakterze jednorazowym)
4 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne (par.404) #DZIEL/O!I
5 |Pochodne od wynagrodzen (par.411,412) #DZIEL/O!I
6 |Wynagrodzenia bezosobowe #DZIEL/O!I
RAZEM B (3 do 6) 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!I
Sporzadzit(a):

(data, podpis, pieczatka)

Zaakceptowat(@): .....cooeviiiiiiiiiieee e
/Kierownik Referatu merytorycznego
Dyrektor jednostki organizacyjnej

Id: 3EF3C26C-1E1A-4160-AE5E-2B4049CA3C80. Podpisany

Strona 1



Komoérka organizacyjna Urzedu Gminy
Jednostka organizacyjna Gminy Bojszowy

Zatgcznik Nr 7 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021
Wodjta Gminy Bojszowy

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Wynagrodzenia o charakterze jednorazowym planowane do wyptaty w 2022 roku

Tabela nr 5

Przewidywane wykonanie 2021 r. Plan na 2022 .
Lp. Rozdziat Paragraf
Nagrody jubileuszowe Odprawy emerytalne Nagrody jubileuszowe Odprawy emerytalne
1 2 3 4 5 4 5
Pracownicy Urzedu Gminy
Razem 0,00
Pracownicy pedagogiczni
Razem 0,00
Pracownicy niepedagogiczni-obstuga, administracja, pozostali
Razem 0,00
Ogétem 0,00 0,00 0,00 0,00
Sporzadzit(a):

(data, podpis, pieczatka)

Zaakceptowah(a): ......cccoeeiiiiiiiiiee e
/Kierownik Referatu merytorycznego
Dyrektor jednostki organizacyjnej

Id: BEF3C26C-1E1A-4160-AE5E-2B4049CA3C80. Podpisany

Strona 1



Komorka organizacyjna Urzedu Gminy
Jednostka organizacyjna Gminy Bojszowy

Pracownicy niepedagogiczni

ODPIS PODSTAWOWY:

Stan zatrudnienia

w warunkach normalnych:

odpis na jednego pracownika:

Zatgcznik Nr 8 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021
Wodjta Gminy Bojszowy
z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Tabela nr 6

Pracownicy pedagogiczni

ODPIS PODSTAWOWY:

Stan zatrudnienia
w warunkach normalnych:
odpis na jednego pracownika:

Suma odpisow: 0,00 Suma odpisow: 0,00
ZWIEKSZENIA: ZWIEKSZENIA:
Liczba oséb Liczba os6b
emeryt i rencista zakltadowy: emeryt i rencista zakladowy:
odpis na jednego pracownika: odpis na jednego pracownika:
Suma zwiekszen: 0,00] Suma zwiekszen: 0,00
Odpis: 0,00, Odpis: 0,00
OGOLEM 0,00
Sporzadzit(a):
(data, podpis, pieczatka)
Zaakceptowah(a): .....ccccoeviiiiiiiiiii e
/Kierownik Referatu merytorycznego
Dyrektor jednostki organizacyjnej
Id: 3EF3C26C-1E1A-4160-AE5E-2B4049CA3C80. Podpisany Strona 1



Zatgcznik Nr 9 do zarzgdzenia Nr 0050/81/2021
Wojta Gminy Bojszowy
z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Tabela nr 7
Komérka organizacyjna Urzedu Gminy
Jednostka organizacyjna Gminy Bojszowy
PLANOWANE ZADANIA INWESTYCYJNE W 2022 ROKU
Jednostka Wysokos¢ wydatkow w zf
organiz. ROK BUDZETOWY 2022
realizujgca lub Okres Razem
L.p. | Dziat | Rozdziat Nazwa zadania inwestycyjnego Ia . realizacji wartosé
koordynujaca sadania |$rodki wiasne : $rodki do dani
wykonanie jst dotacje ozyskania zadania w
) ] pozy roku 2022
zadania
Razem wydatki inwestycyjne Z tego:
Sporzadzit(a):

(data, podpis, pieczatka)

Zaakceptowah(a): .....ooocveeiiiiiiiieeee e
/Kierownik Referatu merytorycznego
Dyrektor jednostki organizacyjnej

Id: BEF3C26C-1E1A-4160-AE5E-2B4049CA3C80. Podpisany Strona 1



Zatgcznik Nr 10 do zarzadzenia Nr 0050/81/2021
Wodjta Gminy Bojszowy
z dnia 30 sierpnia 2021 r.

Tabela nr 8

Jednostka organizacyjna Gminy Bojszowy

PROJEKT BUDZETU GMINY NA ROK 2022
Plan Finansowy GBP / GZOzZ

CZESC A: w zt
T Przewidywane . o A
Lp. Wyszczegdlnienie wykonanie w 2021 1. Projekt planu na 2022 r. % 4:3
1 2 3 4 5
| |PRZYCHODY
w tym:

1 [dotacje z budzetu

2 |przychody wiasne

I |ROZCHODY OGOLEM

1 |wynagrodzenia z pochodnymi

utrzymanie biezgce

w tym: enargia, woda, gaz

3 [Inne znaczgce (wymienic)

(w przeliczeniu na petne etaty)

SREDNIOROCZNA LICZBA ZATRUDNIONYCH

CZESC B - OBJASNIENIA:

Szczegobtowe objasnienia dotyczace materiatow planistycznych w rozbiciu na dziatalno$¢ biezacg oraz wydatki

inwestycyine

Sporzadzit(a):

(data, podpis, pieczatka)

Zaakceptowah(a): ......coovreeiiiiiiiii
Dyrektor jednostki organizacyjnej

Id: BEF3C26C-1E1A-4160-AE5E-2B4049CA3C80. Podpisany

Strona 1



	Zarządzenie
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4
	Paragraf 5
	Paragraf 6
	Paragraf 7

	Zalacznik 1
	Zalacznik 2
	Zalacznik 3
	Zalacznik 4
	Zalacznik 5
	Zalacznik 6
	Zalacznik 7
	Zalacznik 8
	Zalacznik 9
	Zalacznik 10

