Protokét nr 2/2019 z posiedzenia Komisji Rewizyjnej

Komisja Rewizyjna w sktadzie:

Przewodniczacy Komisji: Radny Mariusz Orocz
Sekretarz: Radny tukasz Mrzyk
Czionkowie: Radny Roman Horst

Radny Krzysztof Jasinski
Radny Sebastian Lysko

Obecnos¢ na posiedzeniach Komisji Rewizyjnej potwierdzono na liscie obecnosci (zatgczniki do
protokotu)

W dniu 8 sierpnia 2019r. dziatajgc na podstawie art. 18a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (DZ. U. z 2019 ., poz. 506 Komisja Rewizyjna zapoznata sie z dziataniem oraz dokonata analizy
dziatania programu Senior +, ktéry odbywa sie w budynku straznicy OSP w Miedzyrzeczu i jest
realizowany za posrednictwem Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej Mariusz Orocz na poczatku przywitat przybytych cztonkéw komisji
oraz pracownikow GOPS-u. Nastepie przedstawit porzgdek posiedzenia komisji rewizyjnej, ktéry brzmiat
nastepujaco:

1. Otwarcie i zatwierdzenie porzadku posiedzenia
2. Kontrola realizacji programu Senior +

3. Sprawy biezgce

4. Zakonczenie posiedzenia

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej jednogtosnie zaakceptowali porzgdek posiedzenia.

W punkcie drugim Przewodniczgcy Komisji Mariusz Orocz oraz Sekretarz tukasz Mrzyk poprosili Panig
Kierownik Anne Mtocek, aby przedstawita jak dziata i wyglgda program Senior +, jakie sg aktualne
zatrudnienia w tym programie, ile 0s6b bierze udziat w zajeciach, jak sg dowozeni, co wykonujg seniorzy
podczas zajec.

Pani Kierownik odpowiedziata, ze Program Senior + jest podzielony na dwa moduly: pierwszy to
adaptacja pomieszczen na potrzeby seniora, ktéry zostat zrealizowany w 2017 roku, natomiast drugi to
pokrycie kosztéw utrzymania i funkcjonowania dziennego domu senior +. W ramach dotacji pozyskano
54.000 zt, co stanowi 36,2 % catosci projektu, a wkiad wiasny gminy to 94.660 zi, co stanowi 63,68 %.
Catos¢ programu to 148.660 zt.

Srodki przeznaczone sg na wyzywienie uczestnikdw, tj wktad wiasny do projektu, ciepty positek jest
przywozony przez zewnetrzng firme cateringowg w jednorazowych naczyniach.

Srodki w wysokos$ci 5000 zt przeznaczone sg na psychologa, dietetyka i fizjoterapeute (umowy cywilno-
prawne).

Srodki przeznaczone s3 takze na zakup produktéw zywnosciowych w celu przygotowania positku na
$niadanie.

Zakupy materiatéw do réznego rodzaju zaje¢, np. maszyna do szycia, ozdoby, rzeczy do tworzenia
obrazéw i malowidet, prasy, media, srodki czysto$ci.

W celu utrzymania czystosci jest zatrudniony pracownik gospodarczy.

Zgodnie z wnioskiem ilo§¢ miejsc dla senioréw jest ograniczona w liczbie 15, natomiast z programu
skorzystato 20 oséb, ze wzgledu na brak regularnosci uczestnikéw (czes¢ osdb uczeszcza od
poniedziatku do pigtku, natomiast cze$¢ w poszczegadlne dni).



Przewodniczacy Mariusz Orocz zapytat na jakiej podstawie sg przyjmowani seniorzy do tego programu.
Pani Kierownik Anna Mtocek odpowiedziata, ze na podstawie witasnej dokumentacji sSrodowiskowej,
zaswiadczenia od lekarza, kwestionariusz ze wzgledu na to, ze sg to tzw. ustugi opiekuncze. Koszt za
pobyt jest uzalezniony od dochodu rodziny i ksztattuje sie w granicach od 14 zt do 300 zt na miesiac.

Seniorzy sg przywozeni transportem, ktéry pokrywa GOPS (ok. 2000 zt/mies.).
Samochod Mercedes Vito jest przekazany w uzyczenie z UG dla GOPS-u.

Zatrudnione sg 2 osoby — psychoterapeutka i pracownik socjalny, dodatkowo do pracy sg oddelegowane
2 pracownice GOPS-u.

Ksiegowosc¢ i administracja projektu jest realizowana za posrednictwem GOPS-u.
Srodki pozyskane z Urzedu Gminy i pozyskiwane przez GOPS sg wystarczajgce.
Catkowity koszt roczny programu Senior + to 148.660 zi.

Prad rozliczany jest na podstawie podlicznika, natomiast cata reszta jest okreslana procentowo od
kubatury pomieszczen (ij. ogrzewanie i inne media).

Catkowity koszt inwestyciji to ok. 900.000 zt, z czego 300.000 zt pozyskano z dotacji, natomiast 600.000
zt to wkiad wtasny gminy.

Pani Kierownik przygotowata dla Komisji Rewizyjnej dokumenty do wgladu, faktury, umowy i inne
dokumenty zwigzane z dziataniem programu Senior +, z ktérymi Radni zapoznali sie .

Program Senior + wg umowy bedzie obowigzywat od 2017 roku do 2020 roku, natomiast w kolejnych
latach dziatanie o$rodka bedzie zalezne od gminy.

Osrodek bedzie w kolejnych latach funkcjonowa¢ nadal, jednakze nie wiadomo z jakich srodkéw, czy to
gminnych czy z dotacji.

Mariusz Orocz zapytat czy osrodek moze ubiegac sie o tansze zrodta energii typu solary stoneczne lub
inne urzadzenia techniczne natomiast Pani Kierownik odpowiedziata, ze nie ma takiej mozliwosci i jest
to tyko w gestii gminy ze wzgledu na wlasnos¢ budynku.

Cztonkowie Komisji przeanalizowali dokumenty, wszelkie faktury udostepnione przez Panig Kierownik
i Ksiegowa. Nastepnie Pani Kierownik oprowadzita cztonkédw komisji po obiekcie i pokazata cate
wyposazenie zakupione ze $rodkéw pozyskanych na ten osrodek. Osrodek nie wymaga remontu,
sktada sie on z 6 pomieszczen funkcyjnych oraz toalet, jest to 46% obiektu, za ktéry osrodek jest
obcigzany kosztami utrzymania.

Pani Anna Mtocek oprowadzita réwniez po Swietlicy w dolnej czesci budynku. Padta prosba z jej strony,
ze do gtébwnego pomieszczenia potrzebne sg rolety noc/dzien lub klimatyzator, poniewaz w upalne dni
jest bardzo gorgco w pomieszczeniu, gdzie podopieczni najczesciej przebywaja.

Nastepnie przewodniczacy przeszedt do punktu 3. — sprawy biezgce.
Ustalono date kolejnego terminu spotkania czionkéw Komisji Rewizyjnej

Na tym spotkanie zakonczono, przewodniczgcy Komisji podziekowat wszystkim za przybycie i pozegnat
cztonkéw komisji oraz Panig Kierownik Anne Miocek.

Na tym protokdt zakohczono.

Protokotowat: tukasz Mrzyk

(podpis Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej)



