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WYSTAPIENIE

art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia

Na podstawie art. 11 pkt 8 i art. 11b, w zwigzku
2018 r. poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli

2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U.
w dniu(ach): 9,25,28.05.2018 r.

wnosze o:

1. Udzielanie pracownikom urlopéw wypoczynkowych w roku, w ktérym uzyskali do niego prawo.

Podstawa prawna:
- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 108 ze zmianami

oraz z 2018r. poz. 138),

2. Zapewnienie wykorzystywania przez pracownikéw urlopéw wypoczynkowych podzielonych na
czesci, w taki sposéb, aby co najmniej jedna cze$é wypoczynku trwata nie mniej niz 14 kolejnych
dni kalendarzowych.

Podstawa prawna:
- art.162 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 108 ze zmianami

oraz z 2018r. poz. 138),

3. Bezzwloczne udzielenie Wéjtowi Gminy Bojszowy Henrykowi Utracie urlopu wypoczynkowego
przystugujgcgo za prace w roku 2016.

Podstawa prawna:
- art, 161 i 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 108 ze

zmianami oraz z 2018r. poz. 138),

4. Wyplate wynagrodzenia zleceniobiorcom, w przypadku uméw zawartych na czas diuzszy niz 1
miesige, w wysokoéci wynikajgcej z wysokosci minimalnej stawki godzinowej co najmniej raz w
miesigcu. _

Podstawa prawna:
- art. 8a ust. 6 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za praceg

(Dz.U. z 2017r. poz. 847),



Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskow nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujacego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Parstwowej Inspekcji Pracy).
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