Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacji 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2  ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuję, iż:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Bojszowy reprezentowana przez Wójta Gminy Bojszowy.
2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: nr tel. 602762036, adres e-mail: iod@bojszowy.pl
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb aktualnej rekrutacji w oparciu  przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawy  z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, a także art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z wybranym kandydatem.
5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty współpracujące w procesie rekrutacji.
6) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.
7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych ).
8) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa  i  konieczne do udziału w procesie rekrutacji. 
9) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania.

[bookmark: _Hlk85626535]Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dodatkowych

Ja, niżej podpisana(y) …................................................................................... oświadczam, iż wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów związanych z przeprowadzeniem procesu rekrutacji pracownika na wolne stanowisko urzędnicze …………………………………………………….. w Referacie …………………………………………………………………...……………………………………
w Urzędzie Gminy Bojszowy.
1. zgodnie z  art. 6  ust. 1 lit a)  RODO wykraczających poza dane wskazane w art. 221 § 1 Kodeksu pracy przekazanych z mojej inicjatywy lub na wniosek pracodawcy,
1. szczególnych kategorii danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, w tym danych dotyczących zdrowia przekazanych z mojej inicjatywy.

Dane osobowe podaję dobrowolnie.  Zapoznałam/em się z treścią klauzuli informacyjnej.

....……………………………………………………………….
data i  podpis kandydata

